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Doc. dr. sc. Danijela Birt Katić, (1981., Bjelovar) 
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Novi kampus, Franje Tuđmana 24i, HR – 23000 Zadar  

tel.: 385 (0)23/ 345 073 

 

Kolegiji: 
 preddiplomski studij Etnologije i antropologije: „Etnografije Hrvatske“, „Povijest hrvatske 

etnologije“, „Antropologija obitelji i srodstva“ te „Etnologija i turizam“
 

 diplomski studij Prirodna i kulturna baština u turizmu: „Tradicijska kultura u turizmu“
 

 

Izobrazba: 
 2013. godine obranila doktorski rad „Obitelj, imovina, nasljedna pravila i prakse: postojanost i 

promjene u selima bjelovarskoga kraja“, pod mentorstvom prof. dr. sc. Milane Černelić
 

 2007. godine upisala poslijediplomski doktorski studij etnologije i kulturne antropologije, 

modul „Etnokulturni problemi jugoistočne Europe“
 

 2005. godine na Filozofskom fakultetu u Zagrebu diplomirala studij etnologije i povijesti
 

 1999. godine završila Gimnaziju u Bjelovaru
 

 

Zaposlenja: 

 16. veljače 2016. docentica na Odjelu za etnologiju i antropologiju, Sveučilište u Zadra  

 2016. – 2013. viša asistentica na Odjelu za etnologiju i antropologiju, Sveučilišta u Zadru  

 2013. – 2006. asistentica na Odjelu za etnologiju i antropologiju, Sveučilišta u Zadru  

 svibanj 2005. – siječanj 2006.  stručni suradnik na projektu projekt Kinship and Social 

Security, Institut za etnologiju i folkloristiku 

 listopad 2005. – prosinac 2005. prof. povijest u Tehničkoj školu u Bjelovaru (zamjena)  

 

Dužnosti i položaji na Odjelu: 

 od 1. listopada 2018.  pročelnica Odjela za etnologiju i antropologiju 

 od 1. listopada 2016. do 1. listopada 2018. zamjenica pročelnice Odjela 

 od 2014. do 2018.  predsjednica Povjerenstva za osiguravanje kvalitete Odjela 

 koordinator za studentska pitanja i mrežne stranice 

 od 2014. - 2017. odjelni koordinator za međunarodnu suradnju i mobilnost, sustav ECTS 

bodovanja 

 

Znanstveni i stručni projekti: 

 8. – 11. travnja 2019. sudjelovala u projektu "Pazi što jedeš laboratorij" u organizaciji 

Etnografskog muzeja Istre/Museo Etnografico dell' Istria (voditelj i koordinator studentica s 

Odjela za etnologiju i antropologiju, UNIZD ) 

 kolovoz 2018. – kolovoz 2020. partner na međunarodnom znanstvenom projektu „Translating 

Socio-Cultural Anthroplogy into Education“ -  TRANSCA, https://transca.univie.ac.at/project/ 

 listopad 2017. – svibanj 2018. voditeljica programa predstavljanje i popularizacija etnologije i 

antropologije u srednjim školama „Etnologija za škole“  

 od 2011. do 2014. suradnik na međunarodnom projektu ''Jankovic Castle: historic site, 

generating sustainable development of the Ravni Kotari region'' (voditelj prof. Drago 

Roksandić) 

 2005. – 2006. istraživačica u međunarodnom projektu 6th Framework – EU projekt Kinship 

and Social Security (koordinator: Dr. Patrick Heady Max Planck Institute for Social 

Anthropology, Halle/Saale, Germany) 

 suradnica na projektima “Identitet i etnogeneza primorskih Bunjevaca” i “Identitet i 

etnokulturno oblikovanje Bunjevaca” (od 2003. do 2006. godine, voditeljica dr. sc. Milana 
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Černelić, red. prof.) i projekt “Political Places in Change” (2005.) (voditeljice dr. sc. Kirsti 

Mathiesen Hjemdahl sa Sveučilišta u Bergenu i dr. sc. Nevena Škrbić Alempijević, izv. prof.) 

 2008. istraživačica na stručnom projektu “Korčulanska moreška – kulturna baština kao simbol 

identiteta u turističkom kontekst  

 

Ostalo: 

 od rujna 2016. predsjednica međunarodnog udruženja InASEA
 

 16. – 21. lipnja 2019. Erasmus+  stručno usavršavanje na Oddeleku za etnologijo in kulturno 

antropologijo, Sveučilište u Ljubljani 

 član organizacijskog odbora stručnog skupa „Ideš dalje“ (2016. i 2014.)
 

 predavač na kolegiju Doing fieldwork, unutar programa međunarodne ljetne škole, Konitsa 

Summer School, Grčka, 2017. i 2016.
 

 suradnik u realizaciji programa Study abroad, u suradnji s Florida Gulf Bay Sveučilištem, 

2018., 2015. 
 

 rujan 2015. koristila jednomjesečnu stipendiju Erasmus Mundus JoinEU-SEE Penta za 

istraživački boravak na Sveučilištu Hasan Prishtina u Prištini, mentorica: Nita Luci
 

 predsjednica organizacijskog odbora 9. međunarodne konferencije InASEA, „Emotions, 

Senses and Affect in the Context of Southeast Europe, održane na Sveučištu u Zadru od 27. do 

30. rujna 2018. http://conference.unizd.hr/inasea2018/
 

 član organizacijskog odbora međunarodne znanstvene konferencije ''Movements, Narratives 

and Landscapes'' (Sveučilište u Zadru, University of Main,
 
Znanstvenoraziskovalni center 

Slovenske akademije znanosti in umetnosti, University Roehampton) (2015.)
 

 od 2014. član nadzornog odbora studentske udruge ANTROPOP
 

 sudjelovala u organizaciji terenskih nastava i terenskih istraživanja na Odjelu u kojima su 

sudjelovali studenti i nastavnici Odjela (Rava, Kruševo, Benkovac, Vareš i dr.).
 

 15.  – 20. srpnja 2019. sudjelovala na međunarodnoj ljetnoj školi Kulturnog turizma 

PROGRAM 

 rujan 2016. sudjelovanje na UNESCO-ovoj radionici „Implementing the UNESCO 

Convention for the Safeguarding of the Intangible Cultural Heritage in Croatia”
 

 članica Hrvatskog etnološkog društva (HED), International Association for Southeast
 

European Anthropology (InASEA), Border Crosssings Network (BCN), International Society 

for Ethnology and Folklore (SIEF) 

 

područje znanstvenog interesa: antropologija odgoja i obrazovanja, povijest hrvatske 

etnologije, antropologija obitelji i srodstva te antropologija turizma
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